
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РЕСПУБЛИКА КРЫМ 

ЛЕНИНСКИЙ РАЙОН 

АДМИНСТРАЦИЯ 

БАТАЛЬНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 29 

  от 19 марта 2019г.                                                                                            с.Батальное   

 О внесении дополнений  учетной политике 

муниципального образования Батальненское 

сельское поселение Ленинского района 

Республики Крым на 2019 год и плановый 

период 2020 и 2021 годов 

 

       Во исполнение Налогового кодекса Российской Федерации,  Федерального закона 

РФ от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п.8 приказом Министерства финансов 

РФ от 06.10.2008 г. № 106н; приказом Министерства финансов РФ от 01.12.2010г №157н, 

приказом Министерства Финансов РФ от 06.12.2010 г. № 162н, а также в соответствии с иными 

положениями и нормами, содержащимися в законодательстве о бухгалтерском учете и отчетности, 

и в целях формирования полной и достоверной информации о порядке учета хозяйственных 

операций в 2019 году и плановом период 2020 и 2021 годах, обеспечения информацией 

внутренних и внешних пользователей,  контроля за правильностью исчисления, полнотой и 

своевременностью уплаты в бюджет налогов 

Постановляю: 

         1.  Внести дополнения по резерву на оплату отпусков на 2019 год  и плановый 2020 и2021  в  

Положение об учетной  политике  муниципального образования Батальненское сельское 

поселение Ленинского района Республики Крым на 2019 год и плановый период 2020 и 2021  

для целей бухгалтерского учета согласно приложению № 1. Раздел 6 « Резервы» 

2.  Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заведующую сектором 

бухгалтерского, финансового обеспечения Трегубову Л.И. 

 

 

Председатель Батальненского сельского 

совета - глава администрации Батальненского 

 сельского поселения                                                 _____________ В.В. Лысенко     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение 1 

К  Постановлению 

администрации  

Батальненского  сельского 

поселения  

Ленинского района Республики 

Крым 

 от «19»марта 2019г.№29 

 

Раздел 6 Резервы 

 

 

7.3. Оценочное обязательство по резерву на оплату отпусков за фактически отработанное время 

определяется ежеквартально на последний день квартала.  

Сумма резерва, отраженная в бухучете до отчетной даты, корректируется до величины вновь рассчитанного 

резерва: 

7.3.1.в сторону увеличения: дополнительными бухгалтерскими проводками; 

7.3..2. в сторону уменьшения: проводками, оформленными методом «красное сторно». 

  

7.4 В величину резерва на оплату отпусков включается: 

7.4.1. сумма оплаты отпусков сотрудникам за фактически отработанное время на дату расчета резерва; 

7.4.2. начисленная на отпускные сумма страховых взносов на обязательное пенсионное (социальное, 

медицинское) страхование и на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

  

7.5. Сумма оплаты отпусков рассчитывается по формуле: 

 

Сумма 

оплаты 

отпусков 

= 
Количество неиспользованных всеми сотрудниками 

дней отпусков на последний день квартала 
× 

Средний дневной 

заработок по учреждению 

за последние 12 мес. 

 

 Данные о количестве дней неиспользованного отпуска представляет кадровая служба в соответствии с 

графиком документооборота. 

 

7.6. Средний дневной заработок (З ср.д.) в целом по учреждению определяется по формуле: 

З ср.д. = ФОТ / 12 мес. / Ч / 29,3  

где: 

7.6.1. ФОТ – фонд оплаты труда в целом по учреждению за 12 месяцев, предшествующих дате расчета 

резерва; 



7.6.2. Ч – количество штатных единиц по штатному расписанию, действующему на дату расчета резерва; 

7.6.3. 29,3 – среднемесячное число календарных дней, установленное статьей 139 Трудового кодекса РФ. 

 

7.8. В сумму обязательных страховых взносов для формирования резерва включается: 

7.8.1. сумма, рассчитанная по общеустановленной ставке страховых взносов; 

7.8.2. сумма, рассчитанная из дополнительных тарифов страховых взносов в Пенсионный фонд РФ. 

7.8.3. сумма, рассчитанная по общеустановленной ставке страховых взносов, определяется как величина 

суммы оплаты отпусков сотрудникам на расчетную дату, умноженная на 30,2 процента – суммарную 

ставку платежей на обязательное страхование и взносов на травматизм. 

Дополнительные тарифы страховых взносов в Пенсионный фонд РФ рассчитываются отдельно по 

формуле: 

В = Впр / ФОТ * 100  

где: 

.  В – дополнительные тарифы страховых взносов в Пенсионный фонд РФ, включаемые в расчет резерва; 

. Впр – сумма дополнительных тарифов страховых взносов в Пенсионный фонд РФ, рассчитанная за 12 

месяцев, предшествующих дате расчета резерва; 

ФОТ – фонд оплаты труда в целом по учреждению за 12 месяцев, предшествующих дате расчета резерва. 
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